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Cu ocimiento y Capacitacion S.A.

Interpretacion de las Normas ISO 9001:2015,
ISO 14000:2015 y OHSAS 18001:2007 - ISO

45001- 2018 (normas de manera integrada o
individual).

Formacion de Auditores Internos en las Normas
ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018
Y OSHAS 18001:2007; bajo los lineamientos de
las normas internacionales de auditoria ISO

19011 (Normas de manera integrada o

individual)

Formacién de Auditores Internos para Sistemas
de Gestion de acuerdo a Normas Nacionales,
bajo los lineamientos de la norma internacional
de Auditoria ISO 19011.

HABILIDADES

BLANDAS

Seguridad Basada en el Comportamiento.
Formacion de Observadores de
Comportamiento.

Manejo adecuado del Estrés.

Supervision Eficaz y Liderazgo en Seguridad.
Entrenando al entrenador.

Coaching aplicado a la Seguridad.

Liderazgo y Motivacion.

Comunicacion Efectiva

Riesgos Psicosociales.

Habilidades Directivas.
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OCUPACIONAL

* Nutriciény Alimentacion Saludable.

* Riesgos Psicosociales.

* Ergonomiaen el Trabajo.

* Pausas Activas.

* Manipulacion Manual de Cargas.

e La Higiene Ocupacional (Ruido, Polvo,
Temperatura e lluminacion).

CURSOS TECNICOS:

* Metodologias para la identificacion de — — =

[— ?  E— I I
Peligros, Evaluacién y Control de Riesgos — ﬁ: ;ﬁf

IPERC. ; | ; :
* Elaboracién de PETS. = | =
 Elaboraciéon de Estdndares Generales vy 2
Operativos.

* Elaboracion de ATS.

e Selecciény uso de EPP.

* Seguridad en la Oficina — Orden y Limpieza.
* Manejo de Residuos Sélidos.

* Manejo defensivo.
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Conocimiento y Capacitacion S.A.

TRABAJOS DE ALTO RIESGO: ==

* Trabajos en Espacios Confinados.

* Trabajos en Altura.

* Trabajos en Caliente.

* Seguridad Eléctrica, Riesgos Eléctricos.

* Bloqueo y Etiquetado / LOTO.

* |zaje de Cargas Suspendidas.

* Excavaciones y Zanjas.

* Seguridad con Herramientas Manuales y
Eléctricas.

* Manejo Seguro de Montacargas.
* Manejo Seguro de Gruas y Camidén Grua.
* Formacion Rigger.

RESPUESTAA EMERGENCIAS:

* Formacion de Brigadas de Respuesta a
Emergencia: Lucha Contra Incendio, Primeros
Auxilios, Evacuacion.

e Curso MATPEL / HAZMAT I.

* Curso MATPEL / HAZMAT II.

* Curso MATPEL / HAZMAT lIII.

* Rescate en Altura.
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* Requisitos legales aplicables al Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud Ocupacional.

* Analisis e Interpretaciéon de la Ley de Seguridad vy
Salud en el Trabajo - Ley 29783, su Reglamento DS
005-2012-TR y modificatorias.

* Andlisis e Interpretacion de los diferentes
reglamentos sectoriales de Seguridad y Salud en el
Trabajo: Mineria, Hidrocarburos, Eléctrico, etc.

* Normativa Nacional sobre Hostigamiento Sexual.

* Entrenamiento para Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo - CSST

* Requisitos Legales Ambientales.

* Matriz de Cursos del Anexo 6 del D.S. 024 — 2016 —
EM (modificado por el D.S. 023 - 2017 — EM)

* El Sector Minero y sus relaciones comunitarias -
Manejo de conflictos mineros.

* Rescate Minero.
e Cursos Ambientales Segun D.S. 040 — 2014 — EM.

NOTA: Desarrollamos Cursos de acuerdo a necesidades
especificas de nuestros clientes.
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